ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA VIPERESTI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
-privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici
si personalul contractual din aparatul de specialitate propriu al
Primariei si al Consiliului local Viperesti-familia ocupationala
“Administratie”

Consiliul Local Viperesti intrunit in sedinta la data de 31 ianuarie
2019
Avand in vedere:

-Expunerea de motive a primarului comunei Viperesti inregistrata
lanr. 313/31.01.2019;

-Raportul de avizare al comisieli programe de dezvoltare
economico-sociala,buget.finante,amenajarea teritoriului si
urbanism,agricultura,protectia mediului,servicii si comert inregistrat la
nr.289/31.01.2019;

-Raportul de specialitate comun al secretarului
comunei,consilierului juridic din aparatul permanent de lucru al
consiliului local si inspectorului din cadrul compartimentului buget
finante inregistrat la nr.312/31.01.2019;

-procesul verbal de consultare a reprezentantilor salariatilor
inregistrat la nr.311/2019 cu privire la stabilirea salariilor de baza ;

-prevederile Hotararii Consiliului Local Viperesti nr. 34/2018
privind aprobdr a,organigramei si statului de functii pentru aparatului
de specialitate al Primarului comunei Viperesti, judetul Buzau, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Hotararii nr.1/31.01.2018 a Consiliului local
Viperesti privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din aparatul de specialitate propriu al
Primariei si al Consiliului local Viperesti-familia ocupationala
“Administratie”

-prevederile Hotararii Guvernului nr.937/2018 pentru stabilirea
salariului de bazad minim brut pe tard garantat in plata,incepand cu
data de 1 ianuarie 2019;

-prevederile art.164  alin.(1)din Legea nr.53/2003-Codul
muncii,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.1,art.2 alin.(1),art.6,art.7 si art.11 si art.38 alin.(3)
lit.e) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,modificata si completata;

In temeiul art. 36 alin. 2 lit. a) pct.b , art.45 alin.(1}, si art.115
alin.1 lit.b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale
republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,




HOTARASTE
Art.1. (1) Incepand cu luna ianuarie 2019 se stabilesc salariile de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate/propriu al Primariei si al Consiliului local
Viperesti familia ocupationald “Administratie”,potrivit anexelor nr.1 si
nr.2 la prezenta hotarare.

(2) Salariille de baza stabilite potrivit art.l pentru
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate/propriu al
Primariei si al Consiliului local Viperesti sunt cele prevazute in Anexa
nr.1,iar pentru personalul contractual sunt prevazute in Anexa nr.2.

(3) Salariile de baza din Anexele 1 si 2 sunt stabilite
pentru gradatia O si pentru cele 5 gradatii corespunzatoare transelor de
vechime in munca,potrivit dispozitiilor art.10 alin (2)-(4) din Legea-
cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,modificata si completata.

Art.2.(1) Personalul prevazut la art.1 beneficiaza de toate celelalte
drepturi salariale si asimilate salariilor care cuprind in venitul salarial
si se acorda direct prin aplicarea prevederilor Legit-cadru nr.
153/28.06.2017 precum si prin aplicarea actelor normative
subsecvente prevazute in aceeasi Lege-cadru.

(2) Salariile lunare ale personalului prevazut la art.1 se vor
stabili prin acte administrative individuale emise de conducatorul
autoritatii publice locale, cu respectarea prevederilor art. 11 alin.(4) si
art. 25 din Legea-cadru.

Art.3. (1)Anexele nr. 1 si nr.2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

(2)Hotararea nr.1/31.01.2018 s Consiliului local Viperesti
se abroga pe data intrarii in vigoare a prezentei hotérari,respectiv 1
ianuarie 2019.

Art.4. Compartimentul buget-finante va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.5.Secretarul comunei Viperesti va transmite prevederile
prezentei autoritatilor si persoanelor interesate.

AVIZAT,
Dudau Aura Tatiana-Secretar




Indemnizatie viceprimar comuna Viperesti la data de 1 ianuarie 2019 este3,5x2080=7280

Anexa 1 la Proiectul de hotarare nr.8/31.01.2019

SALARII DE BAZA

PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN APARATUL DE SPECIALITATE PROPRIU AL PRIMARULUI COMUNEI

a)FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

VIPERESTI

FAMILIA OCUPATIONALA “ADMINISTRATIE”

FUNCTIA Nivel Salariul de baza gradul IT
studii
Secretar S 6600
b)FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
Nr | Functia Grad Nivel Salariul de baza(lei)
or profesional | g4y dif
t
GRADATIA
0 1 2 3 4 5
+7.5% +5% +5% +2,5% +2,5%
0-3ani 3-5 ani 5-10 ani 10-15 ani 15-20 ani peste 20 ani
Salarin de baza Salariu de Salariu de Salariu de baza Salariu de Salariu de baza
haza baza baza
1 | Consilier,consilier superior S 4819 5180 5439 5711 5854 6000
juridic, Expert, principal [ S 4400 4730 4966 5214 5344 5478
Inspector- asistent | S 4020 4322 4538 4765 4884 5006
compartiment
financiar contabil debutant | S 3643 3916 4112 4318 4426 4537
2 | Consilier,consilier superior S 4160 4472 4696 4931 5054 5180
juridic,Expert, principal S 3589 3858 4051 4254 4360 4469
Inspector asistent S 3480 3741 3928 4124 4227 4333
debutant | S 3376 3629 3810 4000 4100 4203
3 | Referent superior M 2811 3022 3173 3332 3415 3500
principal M 2306 2421 2542 2606 2671
asistent M 2258 2370 2489 2551 2615
debutant | M 2236 2348 2465 2527 2590
Nota:
Criterii de ierarhizare
ajcunogtinte i experienta;
bjcomplexitate, creativitate gi diversitate a acti
cjjudecata i impactul deciziilor; /7’i
d)responsabilitate,coord
e)dialog social §i comun
fjconditii de munca;
INITIATOR, AVIZAT,

NENTT ROMI-nrimar

Thidan Anra Tatiana-Serratar




Anexa II la proiectul de hotarare nr. 8/3 1.01.2019
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr | Functia Grad Nivel Salariul de baza(lei)
ert profesional | ul
studit GRADATIA
4] 1 2 3 4 5
+7.5% +5% +5% +2,5% +2,5%
Sal. Sal. Bal. Sal. Sal. Sal.
bhaza baza baza baza bhaza baza
1 Consilier juridic GradulTA |3 5062 5442 5714 6000 6150 6304
Gradul I ] 4200 4515 4741 4978 5102 5230
Gradul II s 4000 4300 4515 4741 4860 4982
debutant S 4200 4515 4741 4978 5102 5230
2 Consilier,expert,inspector de GradullA | S 3400 3655 3838 4030 4131 4234
specialialitate,revizor Gradul I S 3200 3440 3612 3793 3888 3985
contabil,arhitect, referent de Gradul I S 3000 3225 3386 3555 3644 3735
specialitate,inspector casier, debutant | 8 2548 2739 2876 3020 3096 3173
3 Referent GradullA [ M 2489 2676 2810 2950 3024 3100
,inspector,arhivar,referent Gradul [ M 2180 2344 3461 2584 2649 2715
Gradul 11 M 2130 2290 2405 2525 2588 2653
debutant M 2080 2236 2348 2465 2527 2590
Agent agricol I M 2400 2580 2709 2844 2916 2988
11 M:G 2489 2676 2810 2950 3024 3100
debutant MG 2080 2236 2348 2465 2527 2590
5 casier M;G 2811 3022 3173 3332 3415 3500
debutant M;G 2080 2236 2348 2465 2527 2590
6 Portar,paznic,pompier,guard, M;G 2310 2483 2607 2738 2806 2876
bufetier, manipulant bunuri,curier
7 Sofer I M 2481 2667 2800 2940 3013 3088
M 2080 2236 2348 2465 2527 2590
II
8 Muncitor calificat 1 M 2369 2547 2674 2308 2878 2950
11 M 2200 23635 2483 2607 2673 2739
111 M 2100 2258 2370 2489 2551 2615
IV M 2080 2236 2348 2465 2527 2590

Nota:

Criterii de ierarhizare
a)cunogtinte gi experienti;
hjcomplexitate,creativitate si diversitate a actiunilor;
cljudecata gi impactul deciziilor;
d)respnnsabilitate,coordona B bedei
¢)dialog social §i comunicar
ficonditii de munca;
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